

	
	




· [bookmark: _GoBack]Коллективный договор;
· Правила внутреннего трудового распорядка;
· Положение об организации работы по охране труда и обеспечению безопасности образовательного процесса;
· Положение о системе оплаты труда и стимулировании работников;
· Положение о распределении стимулирующей части фонда оплаты труда работников Кадетского корпуса;
· Положение о работе с персональными данными;
· Иные локальные акты Кадетского корпуса, содержащие нормы трудового права.
· Локальные акты, затрагивающие права обучающихся.
2.3. Избирать полномочных представителей для проведения консультаций с администрацией Кадетского корпуса по вопросам принятия локальных нормативных актов, содержащих нормы трудового права, и для участия в разрешении коллективного трудового спора.
2.4. Выдвигать кандидатов в Совет Учреждения (Управляющий совет), утверждать состав и председателя Управляющего совета, рассматривать результаты его работы.

III. Состав и порядок работы

3.1. Общее собрание созывается по мере необходимости, но не реже 2 раз в течение учебного года.
3.2. Внеочередной созыв Общего собрания может произойти по требованию директора Кадетского корпуса или по заявлению 1/3 членов Общего собрания, поданному в письменном виде.
3.3. Общее собрание считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины списочного состава работников Кадетского корпуса и не менее половины списочного состава обучающихся.
3.4. Общее собрание ведет председатель, избираемый на первом заседании из числа участников. Также избирается секретарь, который ведет всю документацию и сдает ее в архив в установленном порядке. 
3.5. Решения принимаются открытым голосованием. Решение Общего собрания считается принятым, если за него проголосовало не менее 2/3 числа членов, присутствующих на собрании. При равном количестве голосов решающим является голос председателя Общего собрания.
3.7. Решения Общего собрания, принятые в пределах его полномочий и в соответствии с законодательством, после утверждения его директором Кадетского корпуса являются обязательными для исполнения всеми участниками образовательного процесса.
3.8. Все решения Общего собрания своевременно доводятся до сведения всех участников образовательного процесса.

IV. Документация и отчётность

4.1. Заседания Общего собрания протоколируются. Протоколы подписываются председателем и секретарем.
4.2. Документация Общего собрания передается по акту и хранится в делах Кадетского корпуса не менее 5 лет.
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IHonoxkenune
00 o0wem cobpaHun (KoH(pepeHUHH) paGOTHHKOB H 00y4aI0LINXCSH

I O6mue moJioxkeHust
1.1.  OO6mee cobpanue (koH(pepeHLHs) paGOTHMKOB M OOydaromuxcs (nanee -
O6wee coOpaHHe) TroCyAapcTBEHHOrO OOJUKETHOrO 00I1e06pa3oBaTebHOTO
yupexaenust Pocrosckoit obnactu «benokanutuackuit Marses ITinatosa ka3auuit
KaJIleTCKui Kopiyc» (manee - KameTckuil Koprryc) sIBIsIeTCSl BBICIIAM OPraHOM
CaMOYIIpaBJICHUS YUPEKICHHUSI.
1.2. B cocraB O61mero cobpanus BXoaaT 50% OT CIHMCOYHOrO COCTaBa KaXKAOH
KaTeropud pabOTHHUKOB (Jeneratbl HU30MPalOTCsA OTKPBITHIM T'OJIOCOBAHHUEM HAa
COOpaHHMAX CTPYKTYPHBIX ToapasieineHuii) u 50% OT CIHCOYHOrO cocTaBa
oOy4aroIuxcst (neneraTbl U30MPArOTCs OTKPHITHIM T'OJOCOBAHHMEM Ha 3acedaHHu
YUEHUYECKOI'O COBETA).
1.3, OO61uee cobpanue co3aercs B LENsSX Pa3BUTHUsI U COBEPILIEHCTBOBAHUS 00pa-
30BaTeNIbHOM JeATenbHoCTH Kagerckoro kopmyca, a TakKe paclIMpeHUs KOJUIerd-
aJIbHBIX, IEMOKPAaTUYECKUX (DOPM yIpaBJeHUs, Ha OCHOBAHHUHU YCTaBa KaJeTCKOro
KopItyca.
1.4.  O6ee coOpaHue paboTaeT B TECHOM KOHTaKTe C APYTHMH OpraHaMM ca-
MOYTIpaBJIE€HUS, & TAKXKE C Pa3IUYHbIMUA OpPTraHU3aIUsSIMUA M COLMAIbHBIMUA HHCTHU-
Tyramu BHe Kanerckoro koprmyca, SIBISIOIIUMUCS COLMAIBHBIMU MAPTHEPAMHU B
peanu3anuu o6pazoBaTeIbHbIX Leel u 3a1a4u KageTckoro kopmyca.
1.5. B cBoeili gesrensHocT OOIee coOpaHue PyKOBOACTBYETCS AEHCTBYIOIAM
3aKOHOJATeIbCTBOM, Y cTaBoM Kanerckoro kopmyca.
1.6.  Cpox nonnomouunit O61Iero coOpaHust COCTaBIIAET — 5 JIeT.

II. Komnerenuus
Ob1ee coOpaHue UMeeT Ipaso: ‘
2.1. PaccmarpuBaTh HOBYIO pEIakLI0 YcTaBa, M3MEHEHHs M JOINOJHEHHs B
YcraB KaIeTCKOro Kopiyca.
2.2.  OO6cyx/IaTh U NPUHUMATE:




